Musterarbeitsvertrag
für kurzfristig beschäftigte Arbeitnehmer

Zwischen der Firma:

Name des Arbeitsgebers				Straße, Nr., PLZ, Ort
Und Herrn/Frau:

Arbeitnehmer (Name, Vorname)
wird folgender Arbeitsvertrag geschlossen.


§ 1 Tätigkeit
Der Arbeitnehmer wird eingestellt als:


Genaue Beschreibung der Tätigkeit

§ 2 Beginn und Ende der Beschäftigung
Das Arbeitsverhältnis beginnt am                 (Datum des ersten Arbeitstags) und ist befristet bis zum                   (Datum des letzten Arbeitstags)

§ 3 Vergütung 
Der Arbeitnehmer erhält eine Vergütung von                                                  Euro/Stunden. Die Vergütung ist jeweils zum Monatsletzten zur Zahlung fällig.

§ 4 Arbeitszeit 
Der Arbeitseinsatz folgt nach vorheriger Absprache mit dem Arbeitgeber. Während der Dauer dieses Vertrags wird eine maximale Arbeitszeit von 70 Tagen vereinbart.

§ 5 Kündigung 
Es gelten die gesetzlichen Kündigungsfristen.

§ 6 Vertragsänderungen, Mitteilungspflichten
Vertragsänderungen bedürfen der Schriftform. Der Arbeitnehmer ist verpflichtet, jede Änderung von tatsächlichen Verhältnissen mitzuteilen, die für die Sozialversicherungsfreiheit von Bedeutung sind.

§ 7 Weitere Vereinbarungen


(ggf. Zusatzblatt verwenden)
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